
Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 39/2026 Zarządu 

BS „Wspólna Praca” w Kutnie z dnia 18.03.2026r. 

OPROCENTOWANIE ŚRODKÓW PIENIĘŻNYCH GROMADZONYCH 

W BANKU SPÓŁDZIELCZYM „WSPÓLNA PRACA” W KUTNIE 

OD 07.04.2026r. w stosunku rocznym 

 ZMIENNA STOPA PROCENTOWA 

1. Wkłady oszczędnościowe a’vista (od dnia 01.01.2026r.) 1,00% 

2. Środki na koncie osobistym ROR* 0,30% 

3. Środki pieniężne na rachunkach bieżących 0,00% 

4. Środki pieniężne na mieszkaniowych rachunkach powierniczych 0,00% 

5. Depozyty standardowe o oprocentowaniu zmiennym:  

 a) 1 miesięczne  

 

1,00% 

 

 b) 3 miesięczne  
  1,50% 

 

 c) 6 miesięczne 

 

2,00% 

 

 d) 12  miesięczne  

   

  2,50% 

 

 e) 24  miesięczne 2,60% 

 f) 36  miesięczne 2,70% 

                                          STAŁA STOPA PROCENTOWA 

Depozyty standardowe o oprocentowaniu stałym: 

1. Depozyt standardowy 6M (dla lokat przyjętych do 14.12.2025r.) 3,00% 

2. Depozyt standardowy 6M (dla lokat przyjętych do 27.02.2026r.) 2,50% 

3. Depozyt standardowy 6M (dla lokat przyjętych od 02.03.2026r.) 2,30% 

* Środki gromadzone na podstawowym rachunku płatniczym nie podlegają oprocentowaniu. 

Uwagi: 
1. W razie niedotrzymania zadeklarowanego okresu umownego lokaty BS nie nalicza odsetek. 

2. Minimalna kwota wkładu terminowego dla lokat ze zmienną stopą procentową 300,00 zł.   
3. Minimalna kwota wkładu dla lokat promocyjnych określona została w Regulaminie danej lokaty. 

4. Minimalna kwota wkładu a’vista 100,00 zł    

5. Minimalna kwota lokaty dla osób prawnych 5.000,00 zł 
6. Oprocentowanie środków pieniężnych w kwotach powyżej 500.000,00 zł może być negocjowane z klientem.                               

Do negocjacji upoważniony jest Zarząd Banku Spółdzielczego „Wspólna Praca” w Kutnie w składzie 3 osobowym             

(w wyjątkowych sytuacjach w składzie 2 osobowym). 

                                             

 ZARZĄD BANKU 


